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Настоящее «Положение о практической подготовке обучающихся по профессиональным образовательным программам медицинского образования, фармацевтического образования ФГБОУ ВО «СамГТУ» является собственностью ФГБОУ ВО «СамГТУ». Настоящее Положение не может быть полностью или частично воспроизведено, тиражировано и распространено в качестве официального издания без разрешения ФГБОУ ВО «СамГТУ». 

1. Общие положения

1.1.Данное Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Приказом Министерства здравоохранения РФ от 03.09.2013 № 620н «Об утверждении Порядка организации и проведения практической подготовки обучающихся по профессиональным образовательным программам медицинского образования, фармацевтического образования», Приказом Министерства здравоохранения РФ от 30.06.2016 № 435н «Об утверждении типовой формы договора об организации практической подготовки обучающихся, заключаемого между образовательной или научной организацией и медицинской организацией либо организацией, осуществляющей производство лекарственных средств, организацией, осуществляющей производство и изготовление медицинских изделий, аптечной организацией, судебно-экспертным учреждением или иной организацией, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья», Приказом Министерства науки и высшего образования РФ, Министерства просвещения РФ от 5 августа 2020 года №885/390 «О практической подготовке обучающихся», Приказом Министерства здравоохранения РФ от 10.09.2013 г. № 637н «Об утверждении Порядка допуска к педагогической деятельности по образовательным программам высшего медицинского образования или высшего фармацевтического образования либо среднего медицинского образования или среднего фармацевтического образования, а также дополнительным профессиональным программам для лиц, имеющих высшее образование либо среднее профессиональное образование», Трудовым кодексом Российской Федерации от 30 декабря 2001 г. № 197-ФЗ, федеральными государственными образовательными стандартами высшего образования, Уставом федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Самарский государственный технический университет, локальными нормативными актами.
1.2. Настоящее Положение распространяется на образовательные программы медицинского образования и фармацевтического образования (образовательные программы среднего профессионального образования; образовательные программы высшего образования; дополнительные профессиональные программы) (далее - образовательные программы), реализуемые в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами высшего образования, федеральными государственными образовательными стандартами среднего профессионального образования и примерными дополнительными профессиональными программами медицинского образования и фармацевтического образования (далее - стандарт).
1.3. Практическая подготовка обучающихся включает виды учебной деятельности, предусмотренные образовательными программами, и связанные с необходимостью участия обучающихся в медицинской деятельности или фармацевтической деятельности для достижения результатов освоения образовательных программ.
1.4. Практическая подготовка обучающихся, получающих среднее медицинское образование или среднее фармацевтическое образование либо высшее медицинское образование или высшее фармацевтическое образование, а также дополнительное профессиональное образование, организуется в образовательных и научных организациях, осуществляющих медицинскую деятельность или фармацевтическую деятельность (клиники), в медицинских организациях, в том числе медицинских организациях, в которых располагаются структурные подразделения образовательных и научных организаций (клиническая база), в организациях, осуществляющих производство лекарственных средств, организациях, осуществляющих производство и изготовление медицинских изделий, аптечных организациях, судебно-экспертных учреждениях и иных организациях, осуществляющих деятельность в сфере охраны здоровья граждан в Российской Федерации, имеющих лицензию на медицинскую деятельность и (или) фармацевтическую деятельность, предусматривающую выполнение работ (оказание услуг), соответствующих видам работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и предусмотренных образовательной программой.
1.5. Настоящее Положение является обязательным руководством для должностных лиц и персонала СамГТУ, участвующих в организации практической подготовки обучающихся по профессиональным образовательным программам медицинского образования, фармацевтического образования.
1.6. Образовательная деятельность в форме практической подготовки может быть организована при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных компонентов образовательных программ, предусмотренных учебным планом.

2. Организация практической подготовки обучающихся
2.1. Реализация компонентов образовательной программы в форме практической подготовки может осуществляться непрерывно либо путем чередования с реализацией иных компонентов образовательной программы в соответствии с календарным учебным графиком и учебным планом. 
2.2. Практическая подготовка при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) организуется путем проведения практических занятий, практикумов, лабораторных работ и иных аналогичных видов учебной деятельности, предусматривающих участие обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.
2.3. Практическая подготовка может включать в себя отдельные занятия лекционного типа, которые предусматривают передачу учебной информации обучающимся, необходимой для последующего выполнения работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.
2.4. Практическая подготовка обучающихся в организациях, осуществляющих деятельность в сфере охраны здоровья граждан в Российской Федерации, осуществляется при создании указанными организациями условий для успешного выполнения обучающимися всех видов учебной деятельности соответствующего периода учебного плана основной профессиональной образовательной программы, предусматривающих теоретическую подготовку и приобретение практических навыков с использованием средств обучения, основанных на применении симуляционных технологий, в том числе фантомной и симуляционной техники, имитирующей медицинские вмешательства, в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.
2.5. При организации практической подготовки обучающиеся и работники СамГТУ обязаны соблюдать правила внутреннего трудового распорядка профильной организации (СамГТУ, в случае если практическая подготовка организуется в структурном подразделении Университета), требования охраны труда и техники безопасности.
2.6. При наличии в профильной организации или СамГТУ (при организации практической подготовки в СамГТУ) вакантной должности, работа на которой соответствует требованиям к практической подготовке, с обучающимся может быть заключен срочный трудовой договор о замещении такой должности.
2.7. При организации практической подготовки, включающей в себя работы, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят соответствующие медицинские осмотры (обследования) в соответствии с Порядком проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры, утвержденным приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 28 января 2021 г. № 29н.
2.8. Практическая подготовка обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов организуется с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. Выбор мест прохождения практической подготовки для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с учетом требований их доступности для данной категории обучающихся. При необходимости профильной организацией или структурным подразделением СамГТУ, принимающими на практическую подготовку обучающихся, относящихся к категории инвалидов, для прохождения практической подготовки создаются специальные рабочие места в соответствии с характером нарушений здоровья, а также с учетом профессионального вида деятельности и характера труда, выполняемых обучающимся трудовых функций.
2.9. Обеспечение обучающихся проездом к месту организации практической подготовки и обратно, а также проживанием их вне места жительства (места пребывания в период освоения образовательной программы) в указанный период осуществляется образовательной организацией в порядке, установленном локальным нормативным актом образовательной организации.
2.10. Освоение основных профессиональных образовательных программ предусматривает проведение практики обучающихся. Основные профессиональные образовательные программы разрабатываются в соответствии с действующими федеральными государственными образовательными стандартами.
2.11. Практическая подготовка при проведении практики организуется путем непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.
3. Организация практической подготовки обучающихся 
при проведении практики
3.1. Виды практики и способы ее проведения определяются образовательной программой, разработанной в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом.
3.2. Документом, регламентирующим практику, является рабочая программа практики. Рабочие программы практик в составе образовательных программ разрабатываются структурными подразделениями, реализующими образовательные программы (далее подразделения СамГТУ) с учетом требований профессиональных стандартов, федеральных государственных образовательных стандартов, настоящего Положения и утверждаются в установленном порядке.
3.3. Рабочая программа практики включает в себя:
указание вида, типа практики, способа (при необходимости) ее проведения;
перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы;
указание места практики в структуре образовательной программы;
указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжительности в неделях и академических часах;
содержание практики;
указание форм отчетности по практике;
фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике;
перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для проведения практики;
перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости);
описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики.
3.4. Для руководства практической подготовкой обучающихся в СамГТУ при проведении практики распорядительным актом (далее - Приказом) обучающимся назначаются руководители по практической подготовке из числа научно-педагогических работников подразделений СамГТУ (далее – руководители практики от СамГТУ).
3.5. Руководитель подразделения, реализующего образовательную программу, осуществляет контроль за исполнением обязанностей руководителями практики от подразделений СамГТУ, включая организацию проведения практической подготовки и подведение итогов практической подготовки в ходе промежуточной аттестации.
3.6. Руководитель практики от СамГТУ:
- обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической подготовки при реализации компонентов образовательной программы;
- организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;
- оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;
- несет ответственность совместно с ответственным работником профильной организации за реализацию компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, за жизнь и здоровье обучающихся и работников СамГТУ, соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;
- разрабатывает проекты приказов;
- устанавливает связь с ответственными работниками по практической подготовке от профильной организации;
- составляет график (план) проведения практики, который согласовывается и подписывается руководителем практики от СамГТУ и ответственным работником от профильной организации и является составной частью дневника практики;
- разрабатывает индивидуальные задания для обучающихся, выполняемые в период соответствующего вида практики. Разработанные индивидуальные задания на практику вносятся в дневник каждого обучающегося (Приложение 3).
- принимает участие в распределении обучающихся по рабочим местам и/или перемещения их по видам работ;
- осуществляет контроль соблюдения сроков прохождения практики и ее содержания;
- оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении ими индивидуальных заданий; перед каждым видом практики проводит инструктаж обучающихся по охране труда при проведении практик.
- оценивает результаты выполнения обучающимися программы практики с выставлением оценок в зачетную ведомость.
3.7. Для организации и проведения практической подготовки обучающихся руководитель организации назначает из числа работников такой организации руководителя практической подготовки; руководитель организации, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья граждан в Российской Федерации, назначает работника (работников), замещающего (замещающих) штатные должности в данной организации, ответственного за организацию и проведение практической подготовки (далее - ответственный работник от профильной организации).
Ответственный работник от профильной организации:
- согласовывает индивидуальные задания, график (план) проведения практики, содержание и планируемые результаты практики;
- обеспечивает безопасные условия реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, выполнение правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;
- проводит оценку условий труда на рабочих местах, используемых при реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, и сообщает руководителю практики от СамГТУ об условиях труда и требованиях охраны труда на рабочем месте; 
- ознакомляет обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка профильной организации;
- проводит инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности и осуществлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности;
- предоставляет обучающимся и руководителю по практике от СамГТУ возможность пользоваться помещениями профильной организации, согласованными сторонами договора о практической подготовке обучающихся, а также находящимися в них оборудованием и техническими средствами обучения;
- сообщает руководителю практики от СамГТУ о всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего трудового распорядка, охраны труда и техники безопасности.
3.8. В случае прохождения обучающимися практической подготовки при проведении практики в режимных профильных организациях или профильных организациях, имеющих режимные объекты, в которые должен быть обеспечен доступ обучающимся, руководители практики от СамГТУ организуют взаимодействие между управлением по безопасности и антитеррористической защищенности СамГТУ и профильной организацией для своевременной подготовки необходимой документации для прохождения практической подготовки в таких режимных профильных организациях.
3.9. Отдел организации практики и содействия трудоустройству выпускников управления по работе с индустриальными партнерами СамГТУ (далее - ООПиСТВ) оказывает методическую и консультационную поддержку и организационно-методическое сопровождение деятельности руководителей практики от СамГТУ. 
3.10. При организации практики в профильной организации руководителем практики от СамГТУ и ответственным работником от профильной организации составляется совместный рабочий график (план) проведения практики, который включается в индивидуальное задание.
3.11. Сроки проведения практики устанавливаются СамГТУ в соответствии с учебными планами и графиком учебного процесса (календарным учебным графиком).
3.12. Организация практической подготовки обучающихся на базе медицинской организации либо организации, осуществляющей производство лекарственных средств, организации, осуществляющей производство и изготовление медицинских изделий, аптечной организации, судебно-экспертного учреждения или иной организации, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья граждан в Российской Федерации, осуществляется на основании договора.
3.13. Договор заключается между организацией и организацией, осуществляющей производство лекарственных средств, организацией, осуществляющей производство и изготовление медицинских изделий, аптечной организацией, судебно-экспертным учреждением или иной организацией, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья граждан в Российской Федерации. 
3.14. Договор должен содержать положения, определяющие порядок и условия использования имущества сторон договора, необходимого для организации практической подготовки, участия обучающихся, работников образовательных организаций, работников научных организаций в медицинской деятельности или фармацевтической деятельности, в том числе порядок их участия в оказании медицинской помощи гражданам, порядок участия работников медицинских организаций, организаций, осуществляющих производство лекарственных средств, организаций, осуществляющих производство и изготовление медицинских изделий, аптечных организаций, судебно-экспертных учреждений или иных организаций, осуществляющих деятельность в сфере охраны здоровья, в образовательной деятельности.
3.15. Договор о практической подготовке обучающихся, заключаемый между СамГТУ и профильной организацией оформляется руководителем практики от СамГТУ, либо ООПиСТВ по представлению руководителем практики от  СамГТУ соответствующей заявки на заключение договора (Приложение 5). Заявка предоставляется в ООПиСТВ не позднее 1 октября на текущий учебный год.
3.16. Хранение оригиналов договоров осуществляется ООПиСТВ в течение всего срока обучения обучающихся.
3.17. Обучающиеся в период прохождения практики:
- выполняют индивидуальные задания, предусмотренные рабочими программами практики;
- соблюдают правила внутреннего трудового распорядка;
- соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности.
3.18. Основанием для направления обучающихся на практическую подготовку при проведении практики является Приказ об организации и проведении практики.
3.19. Приказ об организации и проведении практики СамГТУ должен содержать следующие сведения:
- название кафедры, организующей практику;
- вид (тип) практики, сроки практики, места практики,
- Ф.И.О., курс, группа обучающегося, направление подготовки (специальности),
- Ф.И.О. руководителя по практике от СамГТУ.
3.20. Руководители подразделений, реализующих образовательную программу, обеспечивают своевременность подготовки проектов приказов об организации и проведении практики в соответствии с учебными планами и графиком учебного процесса (календарным учебным графиком). Приказ о проведении практики издается не менее, чем за 1 (одну) неделю до начала практики. Ответственность за своевременный выпуск приказа несут руководители подразделений, реализующего образовательную программу.
3.21. При направлении обучающихся на практику на основании заключенного договора между СамГТУ и профильной организацией, а также Приказа на практику по требованию профильной организации обучающемуся выдается направление (Приложение 6) за подписью начальника управления по работе с индустриальными партнерами, заверенное печатью СамГТУ.
3.22. Результаты прохождения практики оцениваются посредством проведения промежуточной аттестации. Для промежуточной аттестации по окончании практики обучающиеся обязаны представить отчетную документацию по результатам прохождения практики в сроки, предусмотренные учебным планом и программой практики.
3.23. Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по практике или непрохождение промежуточной аттестации по практике при отсутствии уважительных причин признаются академической задолженностью.
3.24. Состав отчетной документации по практике определяется рабочей программой практики. Обязательным видом отчетной документации является дневник практики. В состав отчетных документов включается отчет (Приложение 7), если его наличие предусмотрено рабочей программой практики. 
3.24.1. Формой отчетности о прохождении практики является дневник практики и отчет по практике.
3.24.2. Дневник по практике включает в себя описание содержания и выполнения работ во время прохождения практики, с отметкой о выполнении ответственным работником от профильной организации.
3.24.3. Отчет по практике должен содержать:
- титульный лист; 
- содержание;
- основную часть (описание организации работы, выполненной работы по разделам программы, описание практических задач, решаемых обучающимся);
- заключение (описание знаний, умений и навыков (компетенций), приобретенных практикантом, предложения и рекомендации обучающегося); 
- список использованных источников; 
- приложения (при необходимости).
3.25. Обучающийся предоставляет оформленную отчетную документацию по практике на утверждение ответственному работнику от профильной организации. Подписанные ответственным работником от профильной организации отчетные документы предоставляются обучающимся руководителю практики от СамГТУ Подпись ответственного работника от профильной организации должна быть заверена печатью организации.  Руководитель имеет право вернуть отчетные документы для доработки в соответствии с указанными замечаниями.
3.26. Промежуточная аттестация проводится в форме, установленной учебным планом. При оценивании результатов практики учитывается мнение ответственного работника от профильной организации, в которой обучающийся проходил практику. Ответственность за своевременное проведение промежуточной аттестации по итогам практики несут руководители подразделений, реализующего образовательную программу.
3.26.1. Промежуточная аттестация осуществляется в срок не позднее последнего дня временного интервала, выделенного на проведение практики, в соответствии с календарным учебным графиком.
3.26.2. При прохождении практики за пределами населенного пункта, в котором находится СамГТУ, допускается проведение промежуточной аттестации по практике в дистанционной форме с применением дистанционных образовательных технологий. Отчеты по практике направляются руководителю практики скан-копией на электронную почту либо через электронную информационную образовательную среду СамГТУ.
3.27. Обучающиеся, не выполнившие программу практики по уважительной причине, проходят практику по индивидуальному плану в свободное от обучения время.
3.27.1. При возникновении академической задолженности по практике обучающийся обязан её ликвидировать в течение установленной дополнительной сессии (повторной промежуточной аттестации).
3.27.2. В случае несогласия с мнением о результатах прохождения практики обучающегося в соответствии с индивидуальным заданием ответственного работника от профильной организации, руководитель практики от СамГТУ самостоятельно принимает мотивированное решение об оценивании результатов прохождения практики обучающегося.
3.27.3. Оценки по практике приравниваются к оценкам (зачётам) по теоретическому обучению и учитываются при подведении итогов общей успеваемости обучающихся. Оценки по практике проставляются одновременно в ведомость и зачетную книжку в соответствующем разделе руководителем практики от СамГТУ. Оценка «неудовлетворительно» в зачетную книжку не выставляется.
3.28. Учебная нагрузка научно-педагогических работников, связанная с организацией и проведением практик, устанавливается в соответствии с утвержденными нормами времени для расчета учебной работы профессорско-преподавательского состава.
3.29. Отчеты обучающихся о прохождении практики, предложения по ее совершенствованию и организации, отзывы от ответственных работников от профильных организаций о результатах прохождения практики обучающихся хранятся в течение одного года после завершения освоения обучающимися образовательной программы в подразделениях СамГТУ. 

4. Материальное обеспечение практики
4.1. Обеспечение проезда и проживания обучающимся к месту проведения практики в профильной организации за пределами городского округа Самары (далее - практическая подготовка вне места нахождения СамГТУ) и обратно осуществляется в порядке, установленном Положением «О служебных командировках работников и обучающихся».
4.2. При организации практики вне места нахождения СамГТУ обучающимся выплачиваются суточные в размере 50% от нормы суточных, установленных законодательством Российской Федерации для возмещения дополнительных расходов. Суточные возмещаются за каждый день нахождения на месте проведения практики, включая выходные и праздничные нерабочие дни, а также за дни нахождения в пути. 
4.3. При организации практики вне места нахождения СамГТУ обучающимся возмещаются расходы по проезду к месту проведения практической подготовки и обратно железнодорожным транспортом в плацкартном вагоне, автотранспортным средством общего пользования (кроме такси). 
4.4. При прохождении всех видов практик на территории городского округа Самара проезд к месту практики и обратно не оплачивается, дополнительные расходы, связанные с проживанием вне места постоянного места жительства (суточные), не возмещаются.
4.5. В период прохождения практики обучающимися СамГТУ, получающими предусмотренные законодательством Российской Федерации стипендии, осуществляется выплата указанных стипендий независимо от получения ими денежных средств по месту прохождения практики.
4.6. Оплата преподавателям суточных и проезда к месту практики вне места нахождения СамГТУ и обратно, а также возмещение расходов по найму жилого помещения производится СамГТУ в соответствии с законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами СамГТУ об оплате служебных командировок.

5. Заключительные положения
5.1. Настоящее Положение вступает в юридическую силу после утверждения Ученым советом СамГТУ и ректором СамГТУ.
5.2. В случаях, не предусмотренных настоящим Положением, администрация и должностные лица СамГТУ руководствуются законодательством РФ, нормативными актами РФ, Минобрнауки России, Минздрава РФ, Уставом СамГТУ и локальными нормативными актами СамГТУ.
5.3. Дополнения и изменения в настоящее Положение вводятся приказом ректора СамГТУ, после утверждения Ученым советом СамГТУ
5.4. Настоящее Положение по вступлении его в юридическую силу действует без определения срока или до принятия нового Положения.

Приложение 1
к Положению о практической
подготовке обучающихся

Договор № __________

об организации практической подготовки обучающихся, заключаемого между образовательной или научной организацией и медицинской организацией либо организацией, осуществляющей производство лекарственных средств, организацией, осуществляющей производство и изготовление медицинских изделий, аптечной организацией, судебно-экспертным учреждением или иной организацией, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья


г. Самара                                                             "____" _____________ 20__ г.

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Самарский государственный технический университет» (ФГБОУ ВО СамГТУ), осуществляющая образовательную деятельность на основании лицензии, выданной Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки, 90Л01 № 0009513, регистрационный номер 2447 от 01 ноября 2016 г, в лице руководителя _________________________________, действующего на  основании ______, (далее – Организация, осуществляющая образовательную деятельность), с одной стороны, и _____________», осуществляющее  медицинскую  (фармацевтическую)  деятельность  на основании лицензии  от "__" _______ 20__г. № ___________, выданной ____________, в лице ____________, действующей(го)  на  основании  ______(далее - Организация, осуществляющая деятельность   в  сфере  охраны  здоровья),  с  другой  стороны,  совместно именуемые  Стороны,  в соответствии со статьей 82 Федерального закона от 29 декабря  2012  г.  № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации" заключили настоящий Договор о нижеследующем:

I. Предмет Договора

1. Стороны в соответствии с условиями настоящего Договора принимают на себя взаимные обязательства по:
организации и проведению практической подготовки лиц, получающих среднее медицинское образование или среднее фармацевтическое образование либо высшее медицинское образование или высшее фармацевтическое образование, а также дополнительное профессиональное образование (далее –  обучающиеся)
(нужное подчеркнуть); 
осуществлению в рамках практической подготовки обучающихся медицинской деятельности педагогическими и научными работниками Организации, осуществляющей образовательную деятельность, имеющими сертификат специалиста либо свидетельство об аккредитации специалиста (далее - работники).
2. Практическая подготовка обучающихся в рамках настоящего Договора организуется Сторонами на безвозмездной основе.

II. Условия организации и проведения практической подготовки обучающихся

3. Практическая подготовка обучающихся осуществляется по следующим видам деятельности: __________________________
 (указываются работы (услуги) в соответствии с лицензией на медицинскую или фармацевтическую деятельность)
4. Срок практической подготовки обучающихся в соответствии с учебным планом Организации, осуществляющей образовательную деятельность: ___________________
5. Количество обучающихся составляет:
	по
	
	—
	
	человек;

	
	(наименование профессии/специальности/направления подготовки/дополнительной профессиональной программы)
	
	
	



	по
	
	—
	
	человек.

	
	(наименование профессии/специальности/направления подготовки/дополнительной профессиональной программы)
	
	
	


;
6. Перечень работников, осуществляющих медицинскую деятельность в рамках практической подготовки обучающихся, согласуется Сторонами и является неотъемлемой частью настоящего Договора (приложение № 1).
7. Работники осуществляют медицинскую деятельность в рамках практической подготовки обучающихся в соответствии с порядками оказания медицинской помощи и на основе стандартов медицинской помощи.
Порядок участия каждого работника в оказании медицинской помощи, включая конкретный вид поручаемой ему работы, виды и количество выполняемых медицинских вмешательств, режим работы, определяется Сторонами дополнительным соглашением к настоящему Договору и доводится Организацией, осуществляющей образовательную деятельность, до сведения работника под роспись.
8. Практическая подготовка обучающихся проводится в помещениях Организации, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья, перечень которых согласуется Сторонами и является неотъемлемой частью настоящего Договора (приложение № 2).
9. Перечень медицинской техники (оборудования), используемого Сторонами совместно, согласуется Сторонами и является неотъемлемой частью настоящего Договора (приложение № 3).
10. Помещения и медицинская техника (оборудование), указанные в приложениях №№ 2 и 3 к настоящему Договору, лекарственные препараты, расходные материалы и иные материальные запасы (далее - имущество) используются работниками Сторон и обучающимися в соответствии с условиями настоящего Договора. Расходы на содержание имущества несет Организация, осуществляющая деятельность в сфере охраны здоровья.

II. Взаимодействие сторон

11. Организация, осуществляющая образовательную деятельность, обязуется:
11.1. Назначить руководителя практической подготовки обучающихся, который:
организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;
оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;
осуществляет контроль и несет персональную ответственность за качество выполняемых обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;
несет ответственность совместно с ответственным работником Организации, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья, за проведение практической подготовки и соблюдение обучающимися и работниками правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов.
11.2. Сообщить Организации, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья, не позднее __ дней с даты заключения настоящего Договора, сведения о руководителе практической подготовки обучающихся, включая должность, фамилию, имя, отчество (при наличии).
11.3. При смене руководителя практической подготовки обучающихся или изменении сведений о нем в __-дневный срок сообщать об этом Организации, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья.
11.4. Допускать к практической подготовке обучающихся, успешно прошедших необходимую теоретическую подготовку, имеющих практические навыки участия в оказании медицинской помощи гражданам, в том числе приобретенные на моделях (симуляторах) профессиональной деятельности, и (или) в фармацевтической деятельности и прошедших предварительные и периодические медицинские осмотры в порядке, установленном законодательством в сфере охраны здоровья.
11.5. Предоставить Организации, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья, заверенные уполномоченным лицом Организации, осуществляющей образовательную деятельность, копии документов, подтверждающих право осуществлять медицинскую или фармацевтическую деятельность (сертификата специалиста либо свидетельства об аккредитации специалиста) в течение __ дней с даты заключения настоящего Договора и внесения изменений в указанные документы.
11.6. При осуществлении работниками медицинской деятельности в рамках практической подготовки обучающихся контролировать наличие и срок действия у них сертификата специалиста либо свидетельства об аккредитации специалиста.
11.7. Обеспечивать выполнение обучающимися и работниками:
условий эксплуатации совместно используемого Сторонами имущества;
правил внутреннего трудового распорядка, установленного в Организации, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья;
правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов.
11.8. Обеспечить неразглашение работниками и обучающимися сведений, составляющих врачебную тайну, и персональных данных, ставших им известными при практической подготовке обучающихся.
11.9. Рассматривать представленную руководителем Организации, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья, информацию о качестве медицинской помощи, оказанной работниками, в том числе при участии обучающихся, сформированную по результатам контроля качества и безопасности медицинской деятельности, и принимать соответствующие меры.
11.10. Оказывать методическую и научно-консультативную помощь Организации, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья, в проведении конференций, лекций, семинаров, мастер-классов, иных мероприятий, направленных на повышение квалификации медицинских работников, а также разработки и внедрения в практику современных способов профилактики, диагностики и лечения.
11.11. ______-_________ (могут быть предусмотрены иные обязанности).
12. Организация, осуществляющая деятельность в сфере охраны здоровья, обязуется:
12.1. Назначить лицо, ответственное за организацию и проведение практической подготовки обучающихся, и сообщить Организации, осуществляющей образовательную деятельность, не позднее 30 дней с даты заключения настоящего Договора, сведения об указанном лице, включая должность, фамилию, имя, отчество (при наличии).
[bookmark: _GoBack]12.2. При смене лица, ответственного за организацию и проведение практической подготовки обучающихся, или изменении сведений о нем в __-дневный срок сообщать об этом Организации, осуществляющей образовательную деятельность.
12.3. Создавать условия для прохождения практической подготовки обучающихся, предусматривающие приобретение практических навыков в объеме, позволяющем обучающимся выполнять определенные виды работ, связанные с будущей профессиональной деятельностью.
12.4. Осуществлять контроль за соответствием обучающихся требованиям, указанным в пункте 11.4 настоящего Договора.
12.5. Допускать на условиях настоящего Договора к осуществлению медицинской деятельности работников при наличии сертификата специалиста либо свидетельства об аккредитации специалиста.
12.6. Предоставить Организации, осуществляющей образовательную деятельность, право пользования имуществом, необходимым для организации практической подготовки обучающихся, с соблюдением условий, установленных пунктом 11.7 настоящего Договора.
12.7. Своевременно и качественно выполнять работы по ремонту и обслуживанию совместно используемого с Организацией, осуществляющей образовательную деятельность, имущества.
12.8. Обеспечить безопасные условия практической подготовки обучающихся и труда работников Организации, осуществляющей образовательную деятельность.
12.9. Обеспечивать участие работников и обучающихся в оказании медицинской помощи гражданам.
12.10. Обеспечивать допуск обучающихся к участию в оказании медицинской помощи при согласии пациента или его законного представителя.
12.11. Информировать руководителя Организации, осуществляющей образовательную деятельность, о качестве медицинской помощи гражданам, оказываемой работниками, в том числе при участии обучающихся, включая результаты контроля и надзора в сфере здравоохранения.
12.12. Проводить специальную оценку условий труда в отношении рабочих мест, используемых при осуществлении практической подготовки обучающихся, и сообщать руководителю Организации, осуществляющей образовательную деятельность, об условиях труда и требованиях охраны труда на рабочем месте.
12.13. ____________________ (могут быть предусмотрены иные обязанности).
13. Организация, осуществляющая образовательную деятельность, имеет право:
13.1. Запрашивать в Организации, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья, информацию о практической подготовке обучающихся, в том числе о качестве и объеме оказанной гражданам медицинской помощи работниками и (или) при участии обучающихся.
13.2. Допускать работников Организации, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья, к педагогической деятельности в соответствии с приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 10 сентября 2013 г. № 637н "Об утверждении Порядка допуска к педагогической деятельности по образовательным программам высшего медицинского образования или высшего фармацевтического образования либо среднего медицинского образования или среднего фармацевтического образования, а также дополнительным профессиональным программам для лиц, имеющих высшее образование либо среднее профессиональное образование".
13.3. ___________-_______ (могут быть предусмотрены иные права).
14. Организация, осуществляющая деятельность в сфере охраны здоровья, имеет право:
14.1. Запрашивать документы об образовании работников, а также сведения о предварительных и периодических медицинских осмотрах обучающихся и работников.
14.2. Не допускать к медицинской деятельности работников, не имеющих свидетельства об аккредитации специалиста или сертификата специалиста.
14.3. Не допускать к работе на медицинском оборудовании лиц, не имеющих специальной подготовки.
14.4. Ходатайствовать перед руководителем Организации, осуществляющей образовательную деятельность, об отстранении работника и (или) обучающегося от осуществления и (или) участия в осуществлении медицинской или фармацевтической деятельности.
14.5. Участвовать в научно-практических конференциях, других мероприятиях Организации, осуществляющей образовательную деятельность, а также в разработке и внедрении в практику современных способов профилактики, диагностики, лечения и реабилитации.
14.6. __________-_____ (могут быть предусмотрены иные права).

IV. Срок действия договора

15. Настоящий Договор вступает в силу после его подписания и действует до полного исполнения Сторонами обязательств.

V. Ответственность Сторон

16. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору в соответствии с законодательством Российской Федерации.

VI. Особые условия

17. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, разрешаются Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
18. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, каждый из которых имеет одинаковую юридическую силу.







VII. Место нахождения и реквизиты Сторон
	Организация, осуществляющая образовательную деятельность:

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Самарский государственный технический университет» 

Адрес: 443100, г. Самара, 
ул. Молодогвардейская, 244, Главный корпус


	Организация, осуществляющая деятельность в сфере охраны здоровья:

Полное наименование: _________
Юридический адрес: _________

ИНН _________
КПП _________
ОГРН _________

	Начальник управления по работе с индустриальными партнерами 

_________________ И.О. Фамилия
М.П.
	Руководитель


_________________  И.О.Фамилия
М.П.






Приложение № 1
к Договору № _______ об организации
практической подготовки обучающихся
Перечень
работников, осуществляющих в рамках практической подготовки
обучающихся медицинскую деятельность
	Наименование структурного подразделения Организации, осуществляющей образовательную деятельность
	Наименование профессии/
специальности/
направления подготовки/
дополнительной профессиональной программы
	Фамилия, имя, отчество работника
	Реквизиты сертификата специалиста либо свидетельства об аккредитации специалиста

	
	
	
	

	Организация, осуществляющая образовательную деятельность:

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Самарский государственный технический университет» 

Адрес: 443100, г. Самара, 
ул. Молодогвардейская, 244, Главный корпус

	Организация, осуществляющая деятельность в сфере охраны здоровья:

Полное наименование: _________
Юридический адрес: _________

ИНН _________
КПП _________
ОГРН _________
	

	
	
	

	Начальник управления по работе с индустриальными партнерами 

_________________И.О. Фамилия
М.П.

	Руководитель


_________________  И.О.Фамилия
М.П.







Приложение № 2
к Договору № ______ об организации
практической подготовки обучающихся

Перечень
помещений Организации, осуществляющей деятельность в сфере
охраны здоровья, используемых для организации практической
подготовки обучающихся
	Наименование структурного подразделения Организации, осуществляющей образовательную деятельность, организующего практическую подготовку обучающихся
	
Наименование помещения Организации, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья

	
Площадь помещения, м2

	
	
	




Стороны подтверждают, что помещения Организации, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья, находятся в надлежащем состоянии и соответствуют условиям настоящего Договора.



	Организация, осуществляющая образовательную деятельность:

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Самарский государственный технический университет» 

Адрес: 443100, г. Самара, 
ул. Молодогвардейская, 244, Главный корпус

	Организация, осуществляющая деятельность в сфере охраны здоровья:

Полное наименование: _________
Юридический адрес: _________

ИНН _________
КПП _________
ОГРН _________

	
	

	Начальник управления по работе с индустриальными партнерами 

_________________И.О. Фамилия
М.П.


	Руководитель


_________________  И.О.Фамилия
М.П.

	







Приложение № 3
к Договору № _________ об организации
практической подготовки обучающихся

Перечень
медицинской техники (оборудования), используемого
Сторонами совместно
	Наименование медицинской техники (оборудования)
	Количество

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Стороны подтверждают, что медицинская техника (оборудование) находится в технически исправном рабочем состоянии.

	Организация, осуществляющая образовательную деятельность:

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Самарский государственный технический университет» 

Адрес: 443100, г. Самара, 
ул. Молодогвардейская, 244, Главный корпус

	Организация, осуществляющая деятельность в сфере охраны здоровья:

Полное наименование: _________
Юридический адрес: _________

ИНН _________
КПП _________
ОГРН _________

	
	

	Начальник управления по работе с индустриальными партнерами 

_________________ И.О.Фамилия
М.П.

	Руководитель


_________________ И.О.Фамилия
М.П.







Приложение № 4
к Договору № ______ об организации
практической подготовки обучающихся

	Направление подготовки, 
профиль
	Курс
	Количество
обучающихся
	Вид практики

	
	
	
	



	Организация, осуществляющая образовательную деятельность:

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Самарский государственный технический университет» 

Адрес: 443100, г. Самара, 
ул. Молодогвардейская, 244, Главный корпус

	Организация, осуществляющая деятельность в сфере охраны здоровья:

Полное наименование: _________
Юридический адрес: _________

ИНН _________
КПП _________
ОГРН _________

	
	

	Начальник управления по работе с индустриальными партнерами 

_________________  И.О.Фамилия
М.П.

	Руководитель


_________________ И.О.Фамилия
М.П.


























Приложение 2
к Положению о практической
подготовке обучающихся

[image: logo-rus1 — копия]МИНОБРНАУКИ РОССИИ
федеральное государственное бюджетное образовательное
учреждение высшего образования
«Самарский государственный технический университет»
(ФГБОУ ВО «СамГТУ»)



ПРИКАЗ

	          №____________  
	                             «___»  __________ 201__ г.


                                                                                                                          г. Самара
О практике обучающихся
в 20 __/__ учебном году


В соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта согласно утвержденному календарному учебному графикуи на основании решения заседания кафедры
__________________________________________________________________________(наименование кафедры и факультета/института)

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Направить на (учебную, производственную (указать тип практики, если предусмотрен учебным планом), практику обучающихся на _____ курсе по направлению подготовки (специальности) ________________________________, направленности (профилю)__________________________________________________с «___»______________20__г. по «___» ______________20__г. в следующие организации/профильные организации в соответствии с Приложением 1.




Проректор по научной работе                                           И.О. Фамилия









Оборотная сторона приказа


Проект вносит:

	Название кафедры

	________________  
	Зав.кафедрой ФИО









СОГЛАСОВАНО:

	Начальник  управления по работе  с индустриальными партнерами
	________________  
	И.О. Фамилия

	
Начальник правового управления

	

________________  
	

И.О. Фамилия



	



















Исполнитель: 
ФИО.
тел.





Приложение 1
к Приказу «О практике обучающихся»
в 20 __/__ учебном году
№_______ от  _________

1. Наименование организации/профильной организации №1
	ФИО обучающегося
	Группа
	Источник 
финансирования: 
бюджет/договор*

	Руководитель 
практики:
должность, ФИО

	
	
	
	



2. Наименование организации/профильной организации №2
	ФИО обучающегося
	Группа
	Источник 
финансирования: 
бюджет/договор*

	Руководитель 
практики:
должность, ФИО

	
	
	
	









Приложение 3
к Положению о практической
подготовке обучающихся

	[image: logo-rus1 (1)]
	
МИНОБРНАУКИ РОССИИ
федеральное  государственное бюджетное 
образовательное учреждение
высшего образования
«Самарский государственный 
технический университет»
(ФГБОУ ВО «СамГТУ»)





	Факультет/Институт/ВБШ
	______________________________________

	Кафедра
	______________________________________



Д Н Е В Н И К
практики

	ФИО обучающегося
	______________________________________

	Курс, факультет/институт/ВБШ, группа
	______________________________________

	Код и наименование направления подготовки/специальности
	______________________________________



	База практики
	______________________________________
(наименование предприятия, цеха, отдела)



	Сроки практики

	начало
	______________________________________

	окончание
	______________________________________




	Руководители 

	Руководитель практики
от кафедры
	______________________________________
(фамилия, инициалы, уч.звание, должность)

	Ответственный работник
от профильной 
организации
	______________________________________
(фамилия, инициалы, уч.звание, должность)











УТВЕРЖДАЮ
Заведующий кафедрой  / Директор ВБШ ______________
                                                                   «____» ______________20__г.

	Тема ВКР/курсовой
работы, проекта
	______________________________________




Таблица 1
	Индивидуальное задание 

	Вид и 
содержание работ
	Результаты обучения, соотнесенные с результатами 
освоения образовательной программы 
(из программы практики)

	


	

	





	

	


	


	
	



	




	


	


Задание получил обучающийся __________________      «____»_____________ 20__г.
(подпись)

· Если программой практики предусмотрен сбор материала для ВКР/курсовой работы (проекта)

	



Совместный рабочий график (план) проведения практики

	Вид и 
содержание работ
	Сроки выполнения

	



	

	




	

	



	

	





	

	





	

	





	

	





	






	Руководитель практики от кафедры
	    ______________________________
(подпись)


	Ответственный работник
 от профильной организации
	
______________________________
(подпись)




	Дата
	Описание выполняемых работ
	Подпись ответственного работника
 от профильной организации

	









	






















































	


Выполнение работ

ОТЗЫВ О ПРАКТИКЕ

   Обучающегося ___________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Рекомендуемая оценка _______________________

Актуальные задачи профильной организации**: 
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Ответственный работник
от профильной организации____________________________
                                                                                        (подпись)
        М.П.


Заключение руководителя практики от кафедры:
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Руководитель практики
от кафедры____________________________
                                              (подпись)

Общая оценка _______________________



*В случае если вид практики – производственная практика и практика осуществляется не в СамГТУ


Приложение 4
к Положению о практической
подготовке обучающихся

	[image: ]

	






Наименование профильной организации
ФИО
__________________________


	МИНОБРНАУКИ РОССИИ
федеральное государственное
бюджетное образовательное учреждение
высшего образования
«Самарский государственный
технический университет»
(ФГБОУ ВО «СамГТУ»)
_________________

ул. Молодогвардейская, 244,
гл. корпус, г. Самара, 443100
Тел.:(846) 278-43-11, факс(846) 278-44-00
E-mail: rector@samgtu.ru
ОКПО02068396,ОГРН1026301167683,
ИНН 6315800040, КПП 631601001
	

	_________ № _________

На №________от_____________
	





Просим Вас рассмотреть возможность организации  __________________ практики обучающемуся ___ курса по направлению подготовки (специальности) ___________, направленность (профиль)____________________
   (ФИО обучающегося)
в срокс_____________ по __________________.



Начальник  управления
по работе с индустриальными партнерами   				И.О. Фамилия












Исполнитель:
ФИО
Контактная информация

Приложение 5
к Положению о практической
подготовке обучающихся





Заявка для заключения договоров с профильными организациями 
на практику обучающихся на _________ учебный год

Кафедра __________________ факультет/институт/ВБШ _____________


	Наименование профильной организации
	Реквизиты профильной организации
	Направление подготовки
(специальность), 
профиль 
(направленность)
	Курс
	Форма обучения
	Количество 
обучающихся
	Сроки практики
	Вид
 практики
	Тип практики

	
	
	
	
	
	
	
	
	




	Заведующий кафедрой
	_____________________
	ФИО





















Исполнитель:
ФИО
Контактная информация


Приложение 6
к Положению о практической
подготовке обучающихся



[image: Описание: C:\Users\User\Desktop\лого\logo-rus1 — копия.png]МИНОБРНАУКИ РОССИИ
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
высшего образования
«Самарский государственный технический университет»
(ФГБОУ ВО «СамГТУ»)
Россия, 443100, Самара, ул. Первомайская, 18.
Телефон: (846) 333-50-75,E-mail: ctv@samgtu.ru
__________________________________________________________________________
«____»_______ 20__ г                               Название профильной организации

Направление на практику

Самарский    государственный    технический    университет просит Вас организовать прохождение _______________ практики обучающегося ____ курса ______________ факультета/института (указать ФИО обучающегося)
обучающегося по направлению подготовки (специальности) и направленности (профилю) (Указать код и наименование).
Сроки практики: с «   »             20    г.   по «    »          20     г.
Руководитель практики от кафедры: ___________________

Начальник управления 
по работе с индустриальными партнерами                                     И.О. Фамилия







Исполнитель:
ФИО
Контактная информация


Приложение 7
к Положению о практической
подготовке обучающихся




[image: Описание: C:\Users\User\Desktop\лого\logo-rus1 — копия.png]МИНОБРНАУКИ РОССИИ
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
высшего образования
«Самарский государственный технический университет»
(ФГБОУ ВО «СамГТУ»)
Россия, 443100, Самара, ул. Молодогвардейская, 244.
Телефон: (846)3335-075. rector@samgtu.ru

______________________________________________________________________








ОТЧЕТ ПО ПРАКТИКЕ





Обучающегося ____ курса
гр. _______
Ф.И.О.______________


















Самара, 20____ г.
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