






 
1. Общие положения 

 1.1 Настоящее положение, разработано на основании действующего 
законодательства РФ, Устава СамГТУ, положения о филиале ФГБОУ ВО «СамГТУ» от 
04.12.2012 г. № ПП-158 регулирует деятельность Центра довузовской подготовки и 
дополнительного образования (в дальнейшем Центр ДПиДО) и устанавливает его цели, 
задачи, функции, права, обязанности и ответственность. 
 1.2 Центр довузовской подготовки и дополнительного образования (в дальнейшем 
Центр ДПиДО) является структурным подразделением филиала федерального 
государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 
«Самарский государственный технический университет» в г. Сызрани, созданным в 
результате реорганизации факультета дополнительного образования (протокол 
заседания Ученого совета СамГТУ № 12 от 25.06.2010 г.) в целях расширения перспектив 
деятельности филиала по подготовке кадров в интересах региона. 
 1.3 Центр ДПиДО возглавляет начальник, который подчиняется непосредственно 
директору филиала ФГБОУ ВО «СамГТУ» в г. Сызрани, наделенный соответствующими 
полномочиями в соответствии с должностной инструкцией. 
 1.4 Центр может быть реорганизован, переименован или ликвидирован по 
решению Ученого совета университета. 
 1.5 Деятельность Центра и его полномочия регламентируются основными 
организационно-правовыми документами: Уставом ФГБОУ ВО «СамГТУ», Положением о 
филиале ФГБОУ ВО «СамГТУ» в г. Сызрани, настоящим Положением, решениями 
Ученого совета, Правилами внутреннего трудового распорядка, действующим 
законодательством.  
 

2.  Направления деятельности 
 2.1 Центр довузовской подготовки и дополнительного образования создан в целях 
расширения перспектив деятельности филиала по подготовке кадров в интересах 
региона. 
 2.2 Стратегию, направление деятельности, цели и задачи развития Центра 
определяет директор филиала ФГБОУ ВО «СамГТУ» в г. Сызрани.  
 2.3 Основными направлениями деятельности Центра являются: 
 довузовская подготовка и профориентационная работа; 
 дополнительное образование детей и взрослых; 
 научно-методическая работа; 
 дополнительное профессиональное образование (подготовка, переподготовка и 
повышение квалификации кадров); 
 профессиональное обучение (подготовку, переподготовку и повышение 
квалификации). 
 спортивно-массовое, физкультурное, оздоровительное движения в спортивном 
клубе, организуемом на базе Центра; 

 
3. Структура и управление 

 3.1 Непосредственное руководство Центром осуществляет начальник Центра. 
 3.2 Начальник Центра ДПиДО осуществляет общее руководство и координацию 
деятельности Центра, формирует штатное расписание Центра, утверждаемое ректором 
ФГБОУ ВО «СамГТУ». 
 3.3 Действия начальника Центра ДПиДО не должны противоречить 
законодательству, Уставу Университета и должны быть направлены на эффективную 
реализацию целей и задач подразделения. 
 

4. Функции 



 4.1 Организация учебного процесса слушателей курсов по очной и очно-заочной 
формам обучения: 
4.1.1. Анализ и контроль учебной нагрузки; 
4.1.2. Контроль и учет выполнения учебной нагрузки преподавательским составом 
Центра; 
4.1.3. Выдача справок об обучении на курсах и документов об окончании курсов, в 
соответствии с порядком, утвержденным приказом; 
4.1.4. Контроль за выполнением графика учебного процесса; 
4.1.5. Составление расписания занятий слушателей курсов. 
 4.2 Организация работы Центра: 
4.2.1. Формирование учебно-методических дисциплин и направлений; 
4.2.2. Организация защиты выпускных квалификационных работ слушателей курсов 
дополнительного профессионального образования; 
4.2.3. Текущий контроль и анализ учебных занятий; 
4.2.4. Участие в подготовке материалов для проведения процедуры комплексной оценки 
деятельности филиала вуза; 
4.2.5. Издание методических пособий. 
4.3  Организация работы по направлению спортивно-массового, физкультурного, 
оздоровительного движения:  
4.3.1. Индивидуальные и групповые собеседования с лицами, изъявившими желание 
участвовать в спортивных мероприятиях различного уровня; 
4.3.2. Разъяснительная работа по особенности дозирования физической нагрузки для 
улучшения физических качеств, способностей с минимизацией рисков травмирования; 
4.3.3. Организация проведения и участие в проведении физкультурных, физкультурно-
оздоровительных и спортивных мероприятий. 
4.3.4. Организация студентов-волонтеров к участию и проведению массовых 
физкультурно-спортивных мероприятий 
4.4. Реализация перечисленных функций в условиях, предусмотренных правилами и 
нормами охраны труда, внутреннего трудового распорядка, техники безопасности, 
производственной санитарии и противопожарной защиты. 
 

5. Полномочия 
Центр ДПиДО уполномочен: 
5.1.  Вносить на рассмотрение руководства предложения по вопросам, входящим в 
компетенцию; 
5.2. Осуществлять контроль за учебной деятельностью Центра. 
5.3.  Оценивать деятельность преподавателей. 
5.4.  Оценивать результативность обучения слушателей курсов. 
5.5. Рекомендовать к изданию учебные пособия. 
5.6.  Рецензировать учебные издания. 
5.7. Проводить мероприятия рекламного характера в целях профессиональной 
ориентации и популяризации физической культуры и спорта, здорового образа жизни. 
 

6.  Ответственность 
Центр ДПиДО несет ответственность за: 

1.1 За причинение материального ущерба в пределах, определенных действующим 
трудовым и гражданским законодательством Российской Федерации. 

1.2 За неисполнение приказов и распоряжений руководства филиала ФГБОУ ВО 
«СамГТУ» в г. Сызрани. 

1.3 За правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности, 
в пределах, определенных действующим административным, уголовным и гражданским 
законодательством Российской Федерации. 



За несоблюдение требований правил, инструкций и других нормативных правовых 
документов по охране труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности 
преподавателями и слушателями курсов, лицами, занимающимися в спортивном клубе. 
 За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих функций, обусловленных 
настоящим Положением 
 

7.  Взаимосвязи 
 7.1. Центр ДПиДО реализует свои функции во взаимосвязи: 
 с учебным отделом в части организации учебного процесса; 
 с учебно-методическим советом филиала по вопросам согласования документации 
на ведение образовательной деятельности; 
 с кафедрами в части обеспечения учебного процесса преподавательскими 
кадрами; 
 с отделом менеджмента качества обучения в части вопросов системы 
менеджмента качества; 
 с учебными заведениями города по вопросам профориентации; 
 со СМИ; 
 с учреждениями и организациями различных форм собственности по вопросам 
организации образовательного процесса и материально-технического обеспечения 
 с кураторами академических групп по вопросам отбора участников спортивных 
мероприятий; 
  с фельдшером филиала по вопросам медицинского состояния участников 
спортивных мероприятий. 
 

8. Заключительные положения 
8.1. Настоящее Положение вступает в юридическую силу с момента его утверждения 

ученым советом СамГТУ. 
8.2. Дополнения и изменения в настоящее Положение принимаются и утверждаются 

ученым советом СамГТУ. 
8.3. В случаях, не предусмотренных настоящем Положением, начальник и 

ответственные исполнители руководствуются законодательством РФ, нормативными 
актами Минобрнауки, уставом СамГТУ и другими локальными нормативными актами 
СамГТУ и филиала. 

8.4. Положение по вступлении его в юридическую силу действует без определенного 
срока. 

 
 


